
 

 
 

RAPORT ANUAL 2024 
 

  
 
 

Anul 2024 a fost al treilea an de functionare a Asociatiei IN SLUJBA MUNTELUI. 
 
Organizatia a continuat sa isi indeplineasca misiunea asumata, de a stimula 

sănătatea prin mișcare, de a promova și de a păstra patrimoniul natural al Munților 
Carpați, de a contribui la educarea tinerelor generații în spiritul respectului și 
admirației pentru valorile pe care natura ni le pune la dispoziție.  

 
 

Dintre toate obiectivele propuse cel prioritar a fost, din nou, acela privind 
gestionarea sistemului national de poteci montane, bazandu-ne atat pe experienta 
indelungata in domeniul amenajarii infrastructurii pentru turism montan pedestru a 
multor membri, cat si pe impactul major in randul comunitatii montane. 

Nevoia acestei gestionari/administrari rezulta din starea actuala a 
infrastructurii montane, adesea cu aspect paraginit si, in multe cazuri, incapabila 
sa-si indeplineasca rolul de suport sigur si prietenos al drumetiilor montane, stare pe 
care evaluarile noastre o pun pe seama lipsei unei viziuni globale, unitare, a 
indiferentei in ceea ce priveste turismul pedestru montan din partea celor care au, in  
acest moment, atributii in acest domeniu si a neimplicarii suficient de solide a 
comunitatii montane, in primul rand din cauza dispersiei si a necooperarii intre 
organizatiile cu profil montan. 

 

 



 

 
 
(frontispiciul unei cabane celebre, ruinata sub nepasare) 
 
Caracteristicile importante ale anului 2024 au fost: 
 
-recuperarea, din punct de vedere financiar, a celei mai mari parti din 

pierderea anului anterior;  
-numarul membrilor asociati a scazut usor, patru retrageri si nici o noua 

adeziune; motivele retragerilor au fost, in general, implicarea in  alte proiecte, poate 
si o stare de disconfort in aceasta asociatie; pentru lipsa adeziunilor noi explicatia 
probabil ca rezida in aceea ca nu am reusit sa convingem pe cei interesati de 
beneficiile apartenentei la ISM; 

-s-a lansat, formal, departamentul de educatie, si s-a deschis, astfel, o noua 
directie de actiune a asociatiei. 

 
 
 
 

 



 

 
 
Lucrarile realizate in 2024, intre aprilie si octombrie, au cuprins: 
 
1. Participarea, cu statut de echipa tehnica, la programul Consiliului Judetean 

Sibiu, „Anii Drumetiei”. 
Acest program si-a propus sa promoveze miscarea in natura si una din 

componentele sale, la care asociatia noastra a participat, a fost refacerea integrala a 
tuturor traseelor turistice din muntii judetului Sibiu. 

 
In 2024 am facut mentenanta pe 438 de km de poteci in judetul Sibiu. (283 km 

in Muntii Cindrel si 155 km in Muntii Fagarasului). 
 
A lucrat o echipa de formata, in medie, din 4 persoane, cu suport de la 

Serviciul Public Judetean Salvamont Sibiu si din partea a 121 de voluntari unici. 
 

  
 
 

 
 
 
2. Actiuni de educatie eco-montana cu copii 
 
Am crezut, intotdeauna, ca temelia oricarei initiative e cunoasterea. Invatarea. 

Educatia. 
De aceea am folosit cat am putut de intens fiecare episod din “Scoala altfel”, 

“Saptamana verde”, ori vacantele elevilor si ne-am intalnit cu copii. 
Am incercat sa le transmitem valorile care te fac un iubitor de munte si macar 

putin din experienta noastra de drumeti. 
In scoli sau in mijlocul naturii ne-am bucurat sa ii avem aproape pe cei care, 

intr-o zi, ne vor inlocui pe poteci de munte. 
In decursul anului am constituit un departament special al asociatiei, 

departament care are drept scop educatia eco-montana a copiilor si tinerilor. Colegii 
din acest departament au fost in mijlocul elevilor, in general in perioadele „Scoala 
altfel”, prezentand bazele drumetiilor in natura, echipamentul necesar, reguli si 

 



 

sfaturi de urmat pentru calatorii placute si sigure. In unele cazuri am reusit sa 
producem aceste intalniri chiar in cadrul natural al padurii. 

 
Ne-am asumat rolul de mentori pentru copii de la: 
-INA SCHOOL Bucuresti 
-Scoala din Ocna Sibiului 
-Scoala Petre Ispirescu Bucuresti 
-Colegiul National Octavian Goga Sibiu 
-Scoala Gimnaziala Sura Mica 
-Liceul Tehnologic Ion Lupas Saliste 
-Teddybar Bucuresti 
-Liceul Mircea Eliade Bucuresti 
-Liceul Romano-Finlandez Bucuresti 
-Waldkinder Sibiel  
 
 
 
 
 
 
3. La inceputul sezonului, cu participarea a peste 20 de voluntari, am curatat, 

cu acordul Directiei Judetene pentru Cultura Sibiu, vestigiile cetatii Salgo, de langa 
Sibiel. 

Cetatea Salgo, un monument istoric de importanta deosebita se afla la 
intersectia a doua trasee turistice care pornesc din Sibiel si era invadata de vegetatie 
arboricola si arbusti care faceau imposibila o imagine de ansamblu pentru turistii 
ajunsi in zona. 

 

 



 

 

 
 
 
 
 

 



 

 
4. Renovamont. Un proiect al unui grup de studenti ai Universitatii Lucian 

Blaga din Sibiu. 
Proiectul Renovamont s-a desfasurat in Muntii Lotrului, pe traseul catre 

cabana Prejba. 
A fost ocazia sa transmitem din cunostintele si experienta noastra in materie 

de constructie si intretinere a potecilor montane. 
 
 
 
 
 
 
 
5. Urme pe play. 
In ceea ce e deja o traditie (daca putem vorbi de traditii dupa doar trei ani de 

existenta ) am inceput sezonul de primavara dand o mana de ajutor prietenilor nostri 
care organizeaza competitia de alergare montana “Urme pe play”. 

În săptămâna de dinaintea Floriilor am pus umărul, un pic, la reamenajarea 
potecilor din Lotru și Cindrel pe care s-a desfășurat concursul. 

Ca și anul trecut. Ca si anul celalalt trecut. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. Am organizat, in ultimul weekend al verii, a patra editie a Festivalului de 

muzica folk si cantece de munte „Praf de Stele”, in colaborare cu Primaria Rau 
Sadului. 

Ca de fiecare data am investit in producerea acestui festival cu scopul de a 
strange la un loc, in tihna de data aceasta, pe cat mai multi dintre cei care, de-a 
lungul sezonului, ne-au ajutat in munca de refacere a potecilor turistice, colegi din 

 



 

asociatie, voluntari, sponsori, parteneri, sustinatori. 
In plus, aceasta intalnire creaza si cadrul propice de diseminare a importantei 

muncii noastre si a rezultatelor sale in randul montaniarzilor participanti, ne creste 
notorietatea si ne ajuta in gasirea de noi stakeholderi. 

 
 
 
 
 
 
 
 
7. In cursul lunii august am facut voluntariat pentru desfasurarea concursului 

de alergare montana „2x2 Race” din Muntii Fagarasului. Asigurand punctul de 
alimentare de la Izvoarele Paltinului ne-am creat o noua oportunitate de a fi prezenti 
in mijlocul sutelor de alergatori participanti si al sustinatorilor acestora, intr-una 
dintre cele mai spectaculoase curse de alergare montana din Romania. 

 
 
 
8. In urma solicitarii Serviciului Salvamont Arges am reconstruit, in Muntii 

Fagarasului, refugiul din Fereastra Mica a Sambetei. 
A  fost o actiune sponsorizata de Transelectrica Gorj, Con-Instal Sibiu si s-a 

desfasurat in doua etape, cu participarea a 30 de voluntari. 
 
 
9. Am refacut marcajele pe aproximativ 35 de km in Masivul Fagaras, in zona 

judetului Arges. 
 
 
 

  
 

 
 
   

 



 

 
 
 
Anul s-a incheiat cu 40 de trasee turistice refacute, 321 de sageti noi instalate, 

si 380 de stalpi de marcaj. Estimativ, am revopsit intre 15 si 20.000 de semne de 
marcaj. 

 
 
 
Alaturi de cei  angajati cu contract individual de munca au lucrat peste  de 

voluntari, salvamontistii de la Serviciul Public Judetean Salvamont Sibiu, Salvamont 
Salvaspeo Dambovita, Salvamont Busteni, Salvamont Bran, studenti de la Academia 
Fortelor Terestre „Nicolae Balcescu” si de la Universitatea „Lucian Blaga” din Sibiu, 
membri ai organizatiei Rescue 4x4, Cercetasii Romaniei – Dacia Pontica. 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
Ne-au ajutat, de-a lungul anului 2024: 
 
 
 
Sponsorii anului 2024: 
 
  
 
Alte venituri, in afara de sponsorizari si fondurile CJ Sibiu, in programul Anii 
Drumetiei, au aparut din donatii de la persoane fizice, cotizatiile membrilor asociati 
si redirectionarea a 3.5% din impozitul pe venit. 
 
 

 



 

 
 
 
Executia bugetara pentru 2024 arata astfel: 
 
 Venituri totale:  460.694 lei 
 Cheltuieli totale:  359.574 lei  
 
Structura veniturilor si cheltuielilor este urmatoarea: 
 
Venituri: 
 -din activitati fara scop patrimonial            164.204 lei, din care 
    -cotizatii       8.350 lei 
    -donatii    34.680 lei 
    -sponsorizari           120.411 lei 
     
 
 -din activitati economice            296.490 lei 
 
 
Cheltuieli: 
 
 -personal      61.536 lei 
 -colaboratori    80.306 lei 
 -echipamente      3.259 lei 
 -combustibil     32.065 lei 
 -piese de schimb    32.077 lei 
           - materiale     10.630 lei 
 -chirii           148 lei 
 -transport          954 lei 
 -hrana     44.095 lei 
 -amortizari     22.453 lei 
 -servicii terti                28.968 lei 
 -asigurari       4.497 lei 
 -diverse     38.568 lei 
   

 



 

 

 


